


คำ�แถลงนโยบาย

ของ

นางสาวซารีนา มานะวณิชย์

นายกเทศมนตรีตำ�บลตันหยงมัส
แถลงต่อสภาเทศบาลตำ�บลตันหยงมัส

เรียน	 ท่านประธานสภาเทศบาลตำ�บลตันหยงมัส และท่านสมาชิกสภาเทศบาลที่เคารพ ตลอดจนผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน
	 ตามที่ คณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตำ�บลตันหยงมัส เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2568 ดิฉัน 
นางสาวซารีนา มานะวณิชย์ ขอขอบคุณพ่ีน้องชาวเทศบาล ตำ�บลตันหยงมัสด้วยความจริงใจที่ได้มอบความไว้วางใจ เลือกดิฉันให้ดำ�รง
ตำ�แหนง่นายกเทศมนตร ีตำ�บลตนัหยงมสั และขอแสดงความยนิดตีอ่ทา่นสมาชกิสภาเทศบาลทกุทา่นนะคะ ที่ไดรั้บเลือกตัง้โดยเปน็ ฉนัทา
มตจิากพีน้่องในเขตเทศบาลตำ�บลตนัหยงมสัให้เขา้มาปฏบิติัหนา้ทีอ่นัสำ�คญัและมีเกยีรต ิในฐานะฝา่ยนติิบญัญตัิในสภาเทศบาลตำ�บลตันหยง
มัสแห่งนี้ค่ะ ท่านทั้งหลายคะ ดิฉันขอใช้วาระอันสำ�คัญ ณ สภาฯแห่งนี้ แถลงนโยบาย เพื่อแสดงให้เห็นถึงความมุ่งมั่นและตั้งใจของดิฉันที่
ประสงค์จะให้นโยบายในแต่ละด้านได้ขับเคลื่อนเพื่อนำ�ไปสู่การปฏิบัติที่สัมฤทธิ์ผลอย่างทัดเทียม ทั่วถึง ตามเจตนารมณ์ที่ได้ตั้งใจไว้
	 ท่านประธานสภาและสมาชิกสภาเทศบาลตำ�บลตันหยงมัส ทุกท่านคะ ระยะเวลา 4 ปีของ การบริหารราชการของดิฉันต่อจากนี้ 
เทศบาลตันหยงมัสของเรากำ�ลังจะเข้าสู่การเปลี่ยนแปลง ภายใต้วิสัยทัศน์ “เดินไปด้วยกัน สร้างสรรค์ ตันหยงมัส เศรษฐกิจดี ชีวิตดี เมือง
นา่อยู”่ โดยมุง่เนน้การพฒันาคณุภาพชวีติทีด่ีใหก้บัประชาชนชาวเทศบาลตำ�บลตนัหยงมัสอย่างทัว่ถงึและเท่าเทยีมกนั บนพืน้ฐานของความ
เป็นจริงที่สามารถลงมือทำ�ได้ทันที ผ่านทางนโยบายการบริหารงานเทศบาลตำ�บลตันหยงมัสด้านต่างๆ ดังนี้ ค่ะ
	 1.	 นโยบายด้านพัฒนาสังคม และส่งเสริมคุณภาพชีวิต

	 	 1.1	 ส่งเสริมสนับสนุน ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ และผู้ยากไร้ ให้ได้รับการดูแลช่วยเหลือให้มี คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนท้ังด้านท่ีอยู่อาศัย	
	 	 	 และด้านอาชีพ 
	 	 1.2	 จัดให้มีกิจกรรมในการพัฒนาและเป็นประโยชน์ให้กับสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และประชาชนทั่วไป 
	 	 1.3	 Care กลุ่มเปราะบาง โดยการให้ความสำ�คัญและยกระดับการดูแลและตรวจเย่ียมผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วย และผู้ด้อยโอกาส	
	 	 	 อย่างท่ัวถึง
	 	 1.4	 ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มองค์กรต่างๆ เช่น สภาองค์กรชุมชุน กองทุนสวัสดิการชุมชน ชมรมผู้สูงอายุ กลุ่มอาชีพต่างๆ 	
	 	 	 เป็นต้น เพื่อสร้างความเข้มแข็ง และยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน
	 	 1.5	 ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถาบันครอบครัวมีความเข้มแข็งและอบอุ่น
	 2.	 นโยบายด้านการพัฒนาเมือง โครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค 

	 	 2.1	 ขุดลอกคูคลอง ปรับปรุง ระบบระบายน้ำ�ให้ครอบคลุมพื้นที่ เพื่อให้การระบายน้ำ�เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อรับมือ	
	 	 	 กับอุทกภัยที่อาจจะเกิดในอนาคต
	 	 2.2	 ก่อสร้าง ขยาย ปรับปรุง โครงสร้างพื้นฐาน เช่น แสงสว่าง ไฟฟ้า น้ำ�ประปา พนังกั้นน้ำ� ทางเท้า และ ถนน ต่างๆ ใน	
	 	 	 เขตเทศบาลเพื่อให้ความเป็นอยู่ที่ดี และการคมนาคมมีความสะดวก ปลอดภัยเพิ่มมากขึ้น
	 	 2.3	 ตันหยงมัส Smart City โดยส่งเสริมให้มีการเข้าถึงสัญญาณอินเตอร์เน็ต ผ่านเครือข่าย Free Wifi แก่ประชาชนในพื้นที่	
	 	 	 ชุมชน
	 	 2.4	 จัดให้มีห้องน้ำ�สาธารณะแก่ประชาชน
	 	 2.5	 พัฒนาและเพิ่มจำ�นวนสนามเด็กเล่น ที่ดีและปลอดภัยแก่ชุมชน
	 	 2.6	 ปรับปรุงภูมิทัศน์ของเทศบาล ให้มีความเรียบร้อย สวยงาม มีความเป็นเอกลักษณ์
	  	 2.7 พัฒนาด้านความปลอดภัยทางถนน ไฟทางสาธารณะให้เพียงพอเพื่อลดอุบัติเหตุ และจัดการจุดเสี่ยงให้น้อยลง
	 3.	 นโยบายด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

	 	 3.1	 ส่งเสริมการพัฒนาความรู้ ความสามารถของอาสาสมัครสาธารณสุขหมู่บ้าน (อสม.) และให้มีส่วนร่วมในการบริการ	
	 	 	 สาธารณสุขอย่างจริงจัง	
 	 	 3.2	 จัดระบบการรักษาความสะอาดของถนนทุกสายในเขตเทศบาล
	 	 3.3	 ส่งเสริม สนับสนุน การมีส่วนร่วมของประชาชนและชุมชน ในการดูแลรักษา สิ่งแวดล้อม สร้างพื้นที่สีเขียวในชุมชน 	
	 	 	 เพื่อใช้เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจร่วมกันของประชาชนในชุมชน โดยจะต้องร่วมมือกันในการดูแลรักษาพื้นที่เหล่านั้น
	 	 3.4	 ส่งเสริมสนับสนุนควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ และ โรคไม่ติดต่อที่อันตราย และการดูแลรักษาสุขภาพอนามัย	
	 	 	 ของประชาชน



	 	 3.5 พัฒนาจัดระเบียบ หาบเร่ แผงลอย ให้ถูกสุขลักษณะ ทั้งด้านสถานที่ และด้านสุขาภิบาลอาหาร 
	 	 	 เพื่อให้ผู้อุปโภค บริโภค ได้อาหารที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ และปลอดภัย
	 4.	 นโยบายด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

	 	 4.1	 ส่งเสริม สนับสนุน และทำ�นุบำ�รุงศาสนาทุกศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมประเพณี ตามวิถีของคนท้องถิ่น เพื่อเป็น	
	 	 	 เครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจของชาวตำ�บลตันหยงมัสให้เกิดสันติสุขในพื้นที่ ตลอดจนสนับสนุน ส่งเสริมงานรัฐพิธีต่างๆ
	 	 4.2	 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรม Summer Camp ทั้งทางด้าน วิชาการ ศาสนา กีฬา ตลอดจนทักษะชีวิต	
	 	 	 ต่างๆ โดยเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน เยาวชน และคนทุกช่วงวัย
	 	 4.3	 ส่งเสริมกิจกรรมกีฬาแก่ประชาชนทุกช่วงวัยในเขตเทศบาลตำ�บลตันหยงมัส
	 	 4.4	 สนับสนุนให้มีการดำ�เนินโครงการตามแนวคิด 1 ทุนการศึกษา 1 ชุมชน แก่ชุมชนในเขตเทศบาลตำ�บลตันหยงมัส
	 5.	 นโยบายด้านการส่งเสริมอาชีพ และการสร้างเศรษฐกิจ

 	 	 5.1	 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพกลุ่มอาชีพต่างๆ ในเขตเทศบาลตำ�บลตันหยงมัส ให้มี ความสามารถในการเพ่ิมมูลค่าทาง	
	 	 	 เศรษฐกิจได้
	 	 5.2	 จัดกิจกรรม (Event) ดีๆใกล้บ้าน เพื่อเป็นการส่งเสริมและกระตุ้นเศรษฐกิจ ของตำ�บลตันหยงมัส ให้มีความคึกคัก และ	
	 	 	 สร้างรายได้ให้แก่คนในชุมชน
	 	 5.3	 สนบัสนุนสนิคา้ชุมชน และพัฒนาสนิคา้ใหเ้ปน็ทีย่อมรบั สง่เสรมิใหช้มุชนมกีลุม่อาชพี มผีลติภณัฑ์เดน่ สามารถสรา้งรายได ้	
	 	 	 สร้างชื่อเสียงให้ตำ�บลได้
	 6.	 นโยบายด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล

	 	 6.1	 ส่งเสริมและพัฒนาแนวทางการตรวจสอบธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงานด้านต่างๆ ของเทศบาลตำ�บลตันหยงมัส เพื่อมิ	
	 	 	 ให้เกิดการแสวงหาประโยชน์ส่วนตน อันจะทำ�ให้เกิดความสูญเสียต่อรัฐ สังคม สิ่งแวดล้อม และประชาชน
	 	 6.2	 ส่งเสริมการบริหารเชิงรุก โดยเน้นการให้บริการที่ดีแก่ประชาชน
	 	 6.3	 สง่เสริมและรณรงค์ใหบุ้คลากรยดึถอืและปฏบิตัติามมาตรฐานทางจริยธรรม ปฏบิตัหินา้ทีด่ว้ยความซือ่สัตย์สจุรติ โปรง่ใส 	
	 	 	 พร้อมรับการตรวจสอบจากหน่วยงานภายนอก
	 	 6.4	 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนเพื่อการพึ่งพาตนเองทางสังคมตามระบอบประชาธิปไตย
	 	 6.5	 สร้างการยอมรับ ความน่าเชื่อถือ ความมั่นใจและความศรัทธาให้เกิดขึ้นกับผู้รับบริการ ประชาชน และผู้มีส่วนได้เสียทั้ง	
	 	 	 ภายในและภายนอกองค์กร
	 	 6.6	 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ ความเข้าใจ มีจิตสำ�นึกและการมีส่วนร่วมทางการเมือง
	 	 6.7	 ส่งเสริมให้ภาคเอกชนและประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการภาครัฐ
	 	 6.8	 ปรับปรุงพัฒนาองค์กรเพื่อให้เกิดการพัฒนางานด้านการบริการ
	 	 6.9	 พัฒนาศักยภาพบุคลากรและระบบข้อมูลเพื่อการทำ�งานสู่มืออาชีพภายในองค์กรแห่งการเรียนรู้
	 	 6.10	สง่เสรมิและรณรงค์ใหบ้คุลากรมีจติสำ�นึกดา้นคณุธรรม จริยธรรมเพือ่ประโยชน์ของส่วนร่วมและสงัคมปฏบิตัตินตามหลกั	
	 	 	 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและเป็นแบบอย่างที่ดีในการดำ�เนินชีวิต
	 	 	
เรียน	 ท่านประธานสภาเทศบาลตำ�บลตันหยงมัสที่เคารพ 
	 ทั้งหมดที่ดิฉันได้กล่าวมาแล้วนั้น คือนโยบายการบริหารงานของเทศบาลตำ�บลตันหยงมัส ที่ดิฉันจะต้องนำ�นโยบายดังกล่าวไปสู่
การปฏิบัติอย่างแท้จริง โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วม ของพี่น้องประชาชนในชุมชนและภาคส่วนต่างๆ ที่จะต้องเข้ามาช่วยกันเป็นพลังที่สำ�คัญ
ในการขับเคลื่อนอย่างจริงจัง ซึ่งจะสำ�เร็จได้หรือไม่นั้นต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ไม่ว่าจากทั้งฝ่ายสภา หน่วยงานทั้งภาครัฐ
และเอกชน ภาคประชาสังคม ตลอดจนข้าราชการและบุคลากรทุกท่าน ในฐานะผู้ปฏิบัติงานในการขับเคลื่อนนโยบายไปสู่การปฏิบัติและที่
สำ�คัญ คือ “การมีส่วนร่วมของพี่น้องประชาชนทุกท่าน”
 	 	 โอกาสนี้ ดิฉันขอขอบพระคุณท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาฯผู้ทรงเกียรติทุกท่าน ที่ให้เกียรติรับฟังคำ�แถลงนโยบาย
การบริหารราชการเทศบาลตำ�บลตันหยงมัส ในโอกาสนี้ดิฉันขอแนะนำ�  คณะผู้บริหารเทศบาลตำ�บลตันหยงมัส ที่จะเข้ามาช่วยเหลือและ
ขับเคลื่อนกลไก การพัฒนาเทศบาลตันหยงมัสร่วมไปกับดิฉันดังนี้ค่ะ 
	 	 	 1.	 นายสว่าง	 อกนิษฐ์กุล	 รองนายกเทศมนตรี
	 	 	 2.	 นายกูเปาซัน	 สุริยะสุนทร	 รองนายกเทศมนตรี
	 	 	 3.	 นายประพันธ์	 หนูชู	 ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
	 	 	 4.	 นายณัฐวัตร	 รับไซ	 เลขานุการนายกเทศมนตรี
	  ดฉินัและคณะผูบ้รหิารหวงัวา่จะไดร้บัความรว่มมอืและไดร้บัความไวว้างใจจากท่านประธาน สภาเทศบาลและสมาชกิสภาเทศบาล 
ผูท้รงเกยีรตทิกุทา่น ในการสนบัสนนุการบรหิารงานของดฉินัและทมีงาน ตลอดวาระของการทำ�งานในฐานะ นายกเทศมนตรตีำ�บลตันหยงมสั 	
เพื่อประโยชน์สุขของพี่น้องประชาชนเทศบาลตำ�บลตันหยงมัสต่อไป 

จึงเรียนมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน
นางสาวซารีนา มานะวณิชย์

นายกเทศมนตรีตำ�บลตันหยงมัส



เทศบาลตําบลตันหยงมัส
อำ�เภอระแงะ จังหวัดนร�ธิว�ส


